
Wetgever stimuleert schenking van familiale onderneming
Op FarmCafe, de digitale ontmoetingsplaats voor landbouwers met vragen en experten die graag bereid zijn daar een
antwoord op te formuleren, gaat KBC-adviseur Christian Tits dieper in op de generatiewissel. Een eerste zogenaamde
‘webinar’ ging over de mogelijke knelpunten bij een generatiewissel. Deze keer legt Tits uit hoe je een bedrijfsovername in de
praktijk best kan realiseren. Hij gaat bijvoorbeeld dieper in op de schenking als (fiscaal interessant) alternatief voor verkoop
indien zoon of dochter het bedrijf voortzet. Hoe de gelijke behandeling van alle kinderen in dat geval gegarandeerd blijft,
komt ook aan bod.
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Lees meer over:
landbouw algemeen

Op FarmCafe, de digitale ontmoetingsplaats voor landbouwers met vragen en experten die graag bereid zijn daar een antwoord op te
formuleren, gaat KBC-adviseur Christian Tits dieper in op de generatiewissel. Een eerste zogenaamde ‘webinar’ ging over de mogelijke
knelpunten bij een generatiewissel. Deze keer legt Tits uit hoe je een bedrijfsovername in de praktijk best kan realiseren. Hij gaat
bijvoorbeeld dieper in op de schenking als (fiscaal interessant) alternatief voor verkoop indien zoon of dochter het bedrijf voortzet. Hoe de
gelijke behandeling van alle kinderen in dat geval gegarandeerd blijft, komt ook aan bod.
Een overname van een land- of tuinbouwbedrijf is een dure zaak voor een starter, onder meer door de waardestijging van landbouwgrond.
Een alternatief voor een eigendomsoverdracht door verkoop is een schenking van alle of bepaalde goederen. Dat kan een optie zijn wanneer
zoon- of dochterlief het bedrijf voortzet. Helemaal gratis is een schenking evenwel niet. “De fiscus eist schenkingsrechten. Voor onroerende
goederen betaal je vanaf 500.000 euro 30 procent schenkingsrechten, wat heel veel is”, waarschuwt Christian Tits, juridisch adviseur van het
KBC Land- en tuinbouwcenter.
Gelukkig voorzag de Vlaamse wetgever een uitzondering op de klassieke tarieven in het geval van een schenking van een familiale
onderneming. Een goedkope overdracht stimuleert de continuïteit van ondernemingen. “Men wou de bedrijfsleider aanzetten om al tijdens
de actieve loopbaan knowhow over te dragen op de kinderen”, weet Tits. Dat blijkt bijvoorbeeld uit de voorwaarde dat de overlater nog een
actief landbouwer moet zijn. De voordelige regeling blijft overigens niet beperkt tot landbouwbedrijven die als eenmanszaak worden
uitgebaat. Ook een bedrijf in vennootschapsvorm kan op zeer voordelige wijze – aan nul procent schenkingsrechten – overgedragen worden.
Meer info: FarmCafe-webinar generatiewissel

https://vilt.be/nl/nieuws/filter/tags:landbouw-algemeen
https://www.farmcafe.be/artikel/7153
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