Vrouwen leiden een derde van de EU-landbouwbedrijven

nieuws

Hoewel de landbouw, net als vele andere beroepen, nog steeds een overwegend mannelijke sector is, groeit het
aantal landbouwbedrijven gerund door vrouwen. Gemiddeld wordt ongeveer 35 procent van de Europese
landbouwbedrijven door een vrouw geleid — een cijfer dat wel enkele vrij aanzienlijke verschillen tussen specifieke

landen maskeert. In lerland (11,6%) ligt dat percentage bijvoorbeeld veel lager en in Oostenrijk (44,1%) veel hoger.
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Hoewel de landbouw, net als vele andere beroepen, nog steeds een overwegend mannelijke sector is, groeit het aantal

landbouwbedrijven gerund door vrouwen. Gemiddeld wordt ongeveer 35 procent van de Europese landbouwbedrijven door een
vrouw geleid — een cijfer dat wel enkele vrij aanzienlijke verschillen tussen specifieke landen maskeert. In lerland (11,6%) ligt dat
percentage bijvoorbeeld veel lager en in Oostenrijk (44,1%) veel hoger.

Het aandeel van vrouwelijke landbouwers groeit, zij het traag maar zeker. In 2005 was ongeveer 27 procent van de Europese
boerderijen eigendom van een vrouw, in 2013 groeide dat aandeel tot 30 procent en uit het meest recente rapport van Eurostat

blijkt dat in 2017 ongeveer 35 procent van de landbouwbedrijven geleid wordt door een vrouw. Het grootste deel van de groei is
toe te schrijven aan de uitbreiding van de EU in 2004, in Oost-Europa zijn het vaker de boerinnen die het bedrijf runnen.

De landbouwbedrijven die vrouwen runnen, zijn verschillend van de bedrijven met een man aan het hoofd. De gemiddelde
bedrijfsgrootte voor door vrouwen beheerde bedrijven bedraagt 6,4 hectare — dat is minder dan de helft van de grootte van de door
mannen beheerde boerderijen (14,4 ha). En wat de output per bedrijf betreft, moeten de vrouwelijke boeren het met veel minder
stellen dan hun mannelijke collega’s. Vrouwen verdienen per jaar iets minder dan 12.000 euro (cijfers uit 2013), het jaarsalaris van
de mannen ligt een pak hoger: bijna 40.000 euro.

De loonkloof weerspiegelt het feit dat vrouwelijke landbouwers hun land niet zelf in beheer hebben. 12 procent van de Europese
landbouwgrond is in vrouwelijke handen, 61 procent in mannelijke en de resterende 27 procent wordt beheerd door
rechtspersonen.

De Europese landbouwsector vergrijst en dit geldt zeker voor de boerinnen: slechts 4,9 procent van de landbouwers zijn én jonger
dan 35 jaar én vrouw. Jonge mannen maken zo'n 6,4 procent uit van de Europese landbouwers. Ter vergelijking, maar liefst 40
procent van de Europese landbouwers zijn ouder dan 65 jaar en vrouw, voor mannen ligt dat cijfer op 27,6 procent. Hoewel de
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cijfers duidelijk het mannelijk overwicht bewijzen, tonen ze ook aan dat vrouwen extreem actief zijn op landbouwbedrijven. Of het

nu gaat om familiebedrijven of als medewerker op de boerderij.
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