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Vakbonden bij InBev vrezen voor
tewerkstelling
nieuws
De vakbonden bij InBev maken zich zorgen over de gevolgen voor de
werknemers van de overname van Anheuser-Busch. "Economisch is de
overname zonder twijfel een heel sterk verhaal, maar of de werknemers er iets
aan gaan hebben is een groot vraagteken", aldus Luc Gysemberg van het ACV.
"Het is bij InBev in het verleden toch altijd al zo geweest dat dit soort
operaties gepaard gaat met herstructureringen". Ook ABVV-collega Chris
Croonenbergs vreest voor negatieve gevolgen op de tewerkstelling.
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De vakbonden bij InBev maken zich zorgen over de gevolgen voor de werknemers van
de overname van Anheuser-Busch. "Economisch is de overname zonder twijfel een heel
sterk verhaal, maar of de werknemers er iets aan gaan hebben is een groot
vraagteken", aldus vakbondssecretaris Luc Gysemberg (ACV). Net als Gysemberg
vreest ook zijn ABVV-collega Chris Croonenbergs voor negatieve gevolgen op de
tewerkstelling.
"Het is bij InBev in het verleden toch altijd al zo geweest dat dit soort operaties
gepaard gaat met herstructureringen. Men is momenteel overigens nog altijd bezig met
het afstoten en outsourcen van niet-kernactiviteiten. Het valt te verwachten dat dit
door de overname van Anheuser-Busch nog zal bestendigd worden", aldus Luc
Gysemberg die deze overname op economisch vlak wel als "een heel sterke zet"
bestempelt.
Chris Croonenborgs (ABVV) wijst erop dat het geld dat InBev in Anheuser-Busch
investeert "op de een of andere manier moet terugverdiend worden". "Ik vrees dat de
werknemers deze operatie zullen moeten uitzweten. Ik vrees op lange termijn voor de
tewerkstelling en meer specifiek dat de outsourcing van nevenactiviteiten nog zal
toenemen", aldus Croonenborgs in een gesprek met de redactie van Radio-2 Vlaams-
Brabant.(KS)
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