Vakbond misnoegd over ontslagen bij Case

New Holland

nieuws

De christelijke bediendenvakbond LBC-NVK bij landbouwmachineproducent Case New
Holland in Zedelgem dreigt met acties als er nog meer bedienden worden ontslagen. De
jongste maanden moesten volgens de vakbond zeven bedienden onmiddellijk vertrekken.
Het gaat vooral om oudere werknemers met een hoge anciénniteit. Volgens de LBC gaat

het om een besparingsactie.
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De christelijke bediendenvakbond LBC-NVK bij landbouwmachineproducent Case New Holland in
Zedelgem dreigt met acties als er nog meer bedienden worden ontslagen. De jongste maanden
moesten volgens de vakbond zeven bedienden onmiddellijk vertrekken. Het gaat vooral om oudere
werknemers met een hoge anciénniteit. Volgens de LBC gaat het om een besparingsactie.

"Op maandag 17 september zijn opnieuw vier bedienden ontslagen", zegt vakbondssecretaris Eric
Somers. "In enkele maanden tijd zijn al zeven bedienden en kaderleden moeten vertrekken. Hun
arbeidscontract wordt los van hun inzet, beoordeling of engagement voor om- of bijscholing
onmiddellijk verbroken. Een gegronde uitleg of verantwoording krijgen ze niet". Het valt de
vakbond op dat het vooral oudere werknemers zijn met hoge anciénniteit die worden geviseerd. Bij
de zeven ontslagen bevinden zich vijf 50-plussers.

De lokale directie zou aan de vakbond hebben toevertrouwd dat de ontslagen zijn opgelegd door het
internationale management. Volgens de LBC staan de afvloeiingen haaks op de bedrijfsresultaten.
"De mensen worden de laan uitgestuurd tijdens een periode waarin het bedrijf economische
hoogdagen beleeft", zegt Somers. "Anderzijds worden nieuwe mensen aangetrokken voor zowel
tijdelijke als onbeperkte duur. De werkdruk is in alle afdelingen hoog en regelmatig worden
overuren gepresteerd. Het werk van de ontslagen bedienden moet door collega's worden
opgevangen".(MP)
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