Ruim 90 procent van vacatures in fruitteelt

ingevuld

nieuws

Van de in totaal 2.500 vacatures in de fruitpluk in Haspengouw zijn er op dit ogenblik
meer dan 90 procent ingevuld. De vacatures hebben betrekking op de pluk van appelen en
peren. De respons van studenten op de vacatures ligt eerder laag, zo zegt coordinatrice

Marleen Reggers van de Fruitcel.
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Van de in totaal 2.500 vacatures in de fruitpluk in Haspengouw zijn er op dit ogenblik meer dan 90
procent ingevuld. De vacatures hebben betrekking op de pluk van appelen en peren. De respons van
studenten op de vacatures ligt eerder laag, zo zegt coordinatrice Marleen Reggers van de Fruitcel.
De VDAB afficheerde de vacatures van werkgevers in de fruitsector dit jaar voor het eerst in
universiteiten en hogescholen om het tekort aan plukkers vanaf september te kunnen opvangen.
"Vooral Luikse en Aziatische studenten zijn op dat aanbod ingegaan. De respons van de Vlaamse
studenten is lager dan verwacht", aldus Reggers. Half oktober was een dertigtal studenten in de
fruitpluk aan het werk.

De meeste vacatures werden ingevuld door asielzoekers die legaal in ons land verblijven en over een
werkvergunning beschikken, zo luidt het voorts. De pluk van appelen en peren startte eind augustus

en loopt nog tot november.
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