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OCMW stelt leefloners tewerk in de
fruitteelt
nieuws
Plukkers moeten niet altijd uit Spanje, Portugal, Congo of Polen komen. De
tewerkstellingscel van het Truiense OCMW start met een informatiecampagne
naar telers om ook leefloners en steuntrekkers uit de buurt werk te bezorgen
in de fruitsector. "Van de driehonderd leefloners die op het OCMW zijn
ingeschreven, komen er zo'n vijftigtal in aanmerking voor een job in de
fruitteelt. Ze kunnen er kennismaken met het werk en krijgen een opleiding.
Het gaat om personen die moeilijk werk vinden", zegt Isabelle Knapen van het
OCMW.
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Plukkers moeten niet altijd uit Spanje, Portugal, Congo of Polen komen. De
tewerkstellingscel van het Truiense OCMW start met een informatiecampagne naar
telers om ook leefloners en steuntrekkers uit de buurt werk te bezorgen in de
fruitsector. "Van de driehonderd leefloners die op het OCMW zijn ingeschreven, komen
er zo'n vijftigtal in aanmerking voor een job in de fruitteelt. Ze kunnen er kennismaken
met het werk en krijgen een opleiding. Het gaat om personen die moeilijk werk vinden",
zegt Isabelle Knapen van het OCMW.
Sommige leefloners werken nu in de fruitsector via een plukkaart, maar via dat
systeem bouwen ze geen rechten op sociale zekerheid op en het OCMW moet
maandelijks de inkomsten aanvullen. Sharma Kumar Naresh, een Indiër, verblijft al 14
jaar in ons land. Hij werd altijd als seizoensarbeider tewerkgesteld, maar kreeg nu vast
werk in het bedijf van Peter Fabry aangeboden. Het OCMW staat in voor de volledige
administratie, betaalt hem en komt tegemoet in het loon.
"Voor mij heeft dit het voordeel dat ik een werkkracht in dienst kan nemen tegen de
voorwaarden van een seizoensarbeider. In plaats van de wettelijke 65 dagen kan ik
hem nu het ganse seizoen inzetten. Na zijn proefperiode van achttien maanden kan ik
hem een volwaardig contract aanbieden. Dit is een prachtig initiatief om mensen die op
de dop staan, werk te bezorgen", meent Peter Fabry.(GL)
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