Nederlands platform voor bedrijfsovername in de prijzen

nieuws

De massale vergrijzing van de landbouwsector is ook in Nederland een huizenhoge uitdaging en dus lanceerde de
Nederlandse organisatie van en voor jonge boeren, NAJK, een online platform om een bedrijf zonder opvolger in
contact te brengen met mogelijke opvolgers. Boer zoekt Boer werd intussen bekroond met een Europese prijs voor
beste project voor jonge boeren. Naast een digitale ontmoetingsplek worden via het platform ook

informatiebijeenkomsten georganiseerd.
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Lees meer over:
europa

landbouw algemeen
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De massale vergrijzing van de landbouwsector is ook in Nederland een huizenhoge uitdaging en dus lanceerde de Nederlandse
organisatie van en voor jonge boeren, NAJK, een online platform om een bedrijf zonder opvolger in contact te brengen met
mogelijke opvolgers. Boer zoekt Boer werd intussen bekroond met een Europese prijs voor beste project voor jonge boeren. Naast
een digitale ontmoetingsplek worden via het platform ook informatiebijeenkomsten georganiseerd.

De gemiddelde leeftijd van de Europese landbouwer stijgt jaar na jaar, een evolutie die op een dag moet omgebogen worden om de
toekomst van de Europese landbouw te vrijwaren. De Nederlandse jonge boeren van het Nederlands Agrarisch Jongeren Kontakt
(NAJK), met zo'n 8.000 leden de belangrijkste organisatie voor jonge boeren bij onze noorderburen, proberen er via Boer zoekt Boer
de bakens te verzetten.

Boer zoekt Boer is een online platform waar je als landbouwer zonder opvolger in contact kan komen met jongeren die op zoek zijn
naar een landbouwbedrijf om te beginnen boeren. Een eenvoudig concept dat in de smaak viel bij de Europese parlementsleden die
het project als laureaat kozen uit elf andere kandidaten. “Het bieden van een platform waar boeren en mogelijke opvolgers elkaar
kunnen vinden, is een belangrijke taak”, aldus het Nederlands parlementslid Schreijer-Pierik. “Eén van de grootste uitdagingen voor
de toekomst van de landbouw is om ervoor te zorgen dat er voldoende bedrijfsopvolgers zullen zijn.”

“Bedrijfsovername is een hot item bij jonge boeren”, aldus Sander Thus van NAJK. “Met Boer zoekt Boer krijgen meer jongeren de
kans een bedrijf over te nemen. Daarnaast stimuleert NAJK met dit project de continuiteit van de sector. We zijn trots dat we deze
prijs in ontvangst mogen nemen. Het geeft een belangrijk signaal af dat ook in andere Europese lidstaten de problematiek rondom
bedrijfsovername een stem krijgt.”

Meer info: NAJK
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