Meningen gevraagd over actiepunten varkenshouderij

nieuws

In februari eerder dit jaar werd tijdens de G30 varkenstop nagedacht over de toekomst van de varkenshouderij in
Vlaanderen, met als resultaat een lijst met verschillende actiepunten. Een rondvraag moet nu uitwijzen welke
actiepunten het meest dringend zijn en welke ideeén en voorstellen de hoogste prioriteit moeten krijgen. Aan iedereen
die betrokken is in de varkensketen wordt vanuit het Varkensloket andermaal gevraagd om deel te nemen aan de

survey en duidelijk te maken waar het volgens jou echt om draait.
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In februari eerder dit jaar werd tijdens de G30 varkenstop nagedacht over de toekomst van de varkenshouderij in Vlaanderen, met

als resultaat een lijst met verschillende actiepunten. Een rondvraag moet nu uitwijzen welke actiepunten het meest dringend zijn en
welke ideeén en voorstellen de hoogste prioriteit moeten krijgen. Aan iedereen die betrokken is in de varkensketen wordt vanuit het
Varkensloket andermaal gevraagd om deel te nemen aan de survey en duidelijk te maken waar het volgens jou echt om draait.

Op de G30 in februari werden de belangrijkste uitdagingen van de varkenshouderij in Vlaanderen op een rijtje gezet en werd er
volop gebrainstormd over hoe het verder moet. Zowel het varken, het bedrijf als de keten werden in vraag gesteld. Het verslag
daarover van het Departement Landouw en Visserij vind je overigens hier. Dat verslag moet een begin- en geen eindpunt zijn, en
dus werden uit het verslag verschillende actiepunten gedistilleerd.

In een volgende fase werd dan een survey gelanceerd die bij alle betrokkenen peilt naar de prioriteiten. Als je betrokken partij bent
en de survey nog niet hebt ingevuld, dan kan dat nog tot en met 15 augustus, zo laat het Varkensloket weten. “Op basis van de
antwoorden willen we evolueren naar een verbeterde lijst met nieuwe en met aangepaste actiepunten, waarbij aan de meest
prioritair geachte acties de aandacht zal worden gegeven die ze verdienen,” zo klinkt het.

De survey vind je hier.
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