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Lidl riskeert hoge boetes voor
bespioneren personeel
nieuws
Nog in de loop van september willen de privacydiensten van verscheidene
Duitse deelstaten het levensmiddelenconcern Lidl boetes opleggen die samen
tot in de miljoenen euro's oplopen, zo meldt het Duitse weekblad Der Spiegel
op zijn online-editie. De boetes zouden worden opgelegd wegens het
onrechtmatige toezicht op personeelsleden door detectives en andere
inbreuken op de privacy.
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Nog in de loop van september willen de privacydiensten van verscheidene Duitse
deelstaten het levensmiddelenconcern Lidl boetes opleggen die samen tot in de
miljoenen euro's oplopen, zo meldt het Duitse weekblad Der Spiegel op zijn online-
editie. De boetes zouden worden opgelegd wegens het onrechtmatige toezicht op
personeelsleden door detectives en andere inbreuken op de privacy.
Het betreft vestigingen van Lidl in minstens acht deelstaten, vooral in Nedersaksen en
elders in het noorden van Duitsland. Alleen al in Noord-Rijnland-Westfalen willen de
privacydiensten Lidl naar verluidt acht boetes geven, onder meer wegens bespieding,
ongeoorloofde videobewaking en langdurige opslag van gegevens.
Eind maart ontstond commotie nadat het Duitse weekblad Stern onthulde dat in
sommige warenhuizen van Lidl miniatuurcamera's geplaatst waren die
personeelsleden in het oog hielden zonder dat ze het wisten. Het blad meldde het
bestaan van honderden pagina's van rapporten over de handel en wandel van
werknemers, bijvoorbeeld over hoe vaak ze naar het toilet gaan.
In een mededeling verontschuldigde de discounter zich bij het personeel en de klanten,
waarna de camerabewaking stopgezet werd. Bij Lidl België werden geen detectives of
andere systemen ingeschakeld om het winkelpersoneel te controleren.(KS)

Bron: Belga
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