Kandidaat-overnemers niet actief in

voedingssector

nieuws

Vrijdag heeft Filip Marin, Open VLD-burgemeester van Moerbeke-Waas,
samengezeten met twee van de drie kandidaat-overnemers van de gronden

en het personeel van de sluitende suikerfabriek. Met de derde kandidaat wordt
volgende week onderhandeld. De identiteit van de mogelijke overnemers
wordt nog niet vrijgegeven, maar het staat wel vast dat het om bedrijven gaat

die niet in de voedingssector actief zijn.
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Vrijdag heeft Filip Marin, Open VLD-burgemeester van Moerbeke-Waas, samengezeten
met twee van de drie kandidaat-overnemers van de gronden en het personeel van de
sluitende suikerfabriek van Iscal Sugar. Met de derde kandidaat wordt volgende week
onderhandeld.

De identiteit van de drie kandidaten wordt om de onderhandeling niet te verstoren niet
vrijgegeven, maar Marin bevestigde dat de drie potentiéle overnemers - van wie eerder
al bekend was dat het Belgische grote bedrijven zijn - allen in de buurt van Moerbeke
gesitueerd zijn. Ze bevinden zich in een periferie van maximaal 20 kilometer rond het
dorp. De burgemeester bevestigde eveneens het Radio2-bericht dat het om bedrijven
gaat die niet in de voedingsector werkzaam zijn.

Ook stond vrijdag een onderhoud tussen de Moerbeekse burgemeester en de directie
van Iscal Sugar op het programma, maar dat bleef zeer beperkt, omdat door de wet-
Renault nog geen toelichting gegeven mag worden voor 8 januari. Om diezelfde reden
zal de directie van het suikerbedrijf volgens Marin ook nog niet samenzitten met de drie
kandidaat-overnemers voor die datum.

Volgende week zal de burgemeester samenzitten met het ministerie van Ruimtelijke
Ordening om de herlocalisatie van het industrieterrein waarop de fabriek gevestigd
was te bespreken. Marin hoopt op een uitwisseling van de functies van de gronden aan
de expressweg E34 en die in het centrum. Indien aan de E34 een grotere oppervlake



industrieterrein bekomen wordt, is het volgens Marin niet ondenkbeeldig dat de
tewerkstelling verviervoudigd wordt.(KS)
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