
nieuws

"Gelukkig zijn er nog Franse grensarbeiders"
nieuws

Uit onderzoek van de VDAB blijkt het arrondissement Tielt de werkgelegenheidstopper
van Vlaanderen te zijn. Amper 3,8 procent van de bevolking vindt er geen baan. Goed
nieuws, maar ook deze medaille heeft een keerzijde. Heel wat bedrijven slagen er, ondanks
hun verwoede pogingen, niet in voldoende personeel aan te werven. Bij Ardo, producent
van diepvriesgroenten, maken ze zich al geruime tijd zorgen over de personeelsschaarste.
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Uit onderzoek van de VDAB blijkt het arrondissement Tielt de werkgelegenheidstopper van
Vlaanderen te zijn. Amper 3,8 procent van de bevolking vindt er geen baan. Goed nieuws, maar ook
deze medaille heeft een keerzijde. Heel wat bedrijven slagen er, ondanks hun verwoede pogingen,
niet in voldoende personeel aan te werven. Bij Ardo, producent van diepvriesgroenten, maken ze
zich al geruime tijd zorgen over de personeelsschaarste.
"Al een paar jaar hebben wij vacatures die niet ingevuld raken", vertelt algemeen directeur Luc
Lievens. "Dit gaat zowel om functies voor ongeschoolden als hooggeschoolden. Meest acuut
probleem zijn de technici. Gelukkig kunnen wij nog een beroep doen op Fransen die hier komen
werken met een grensarbeiderstatuut, anders had alles hier al lang op een lager pitje gedraaid".
Volgens de directeur heeft Ardo al van alles geprobeerd om personeel te recruteren, van
jobinfodagen tot persoonlijke brieven. "Eén ding is zeker, mensen moet je niet lokken met geld maar
met een heel goede werksfeer. Een aangename omgeving waar ze er niet eens aan denken weg te
gaan. Hoe dan ook blijft de personeelsschaarste een belangrijke parameter die we steeds moeten in
overweging nemen vooraleer we investeren".(KS)
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