Europese werkgevers volgen landbouwlobby

niet

nieuws

Bedrijven moeten vlotter en goedkoper kunnen uitvoeren en in het buitenland actief
worden. Daarom is het belangrijk dat de ministeriéle WTO-conferentie in Hongkong een
succes wordt. Dat stelt de Europese werkgeversfederatie Unice, samen met een twintigtal
zusterorganisaties uit andere werelddelen. De Europese werkgevers pleiten onder meer

voor een vrijmaking van de landbouw.
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Bedrijven moeten vlotter en goedkoper kunnen uitvoeren en in het buitenland actief worden.
Daarom is het belangrijk dat de ministeriéle WTO-conferentie in Hongkong een succes wordt. Dat
stelt de Europese werkgeversfederatie Unice, samen met een twintigtal zusterorganisaties uit andere
werelddelen.

De werkgeversorganisaties ondertekenden in de aanloop naar Hongkong een gemeenschappelijke
verklaring. Daarin pleiten ze voor een vrijmaking van de landbouw, een afbouw van de
invoertarieven voor industriéle goederen, een vrije handel in diensten en een vereenvoudiging van de
douaneprocedures.

'We willen iets substantieels zien in Hongkong. We zijn teleurgesteld dat dat totnogtoe niet het geval
is geweest', stelt Philippe De Buck, de secretaris-generaal van de Europese werkgeversorganisatie
Unice. Net zoals het Verbond van Belgische Ondernemingen (VBO) wil Unice alle invoertarieven
voor industriéle producten zien dalen tot maximaal 15 procent. Ook een vereenvoudiging van het
handelsverkeer en onderhandelingen over de handel in diensten staan hoog op het verlanglijstje van
de bedrijfswereld.

De Europese landbouw vreest dat de druk vanuit de industrie EU-onderhandelaar Peter Mandelson
in de verleiding zal brengen om nog meer toegevingen te doen op het vlak van landbouw. De
landbouwers vrezen vooral dat de invoertarieven nog verder zullen dalen dan de gemiddelde daling
van 46 procent die de EU nu reeds heeft voorgesteld.

Meer informatie: Joint Business Declaration
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http://212.3.246.117/1/ECFJILICNBHJNAEGJNKMNMIEPDB19DWWPK9LI71KM/UNICE/docs/DLS/2005-01824-EN.pdf
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