De Clerck vraagt aandacht voor geplaagde

landbouwsector

nieuws

De christen-democraten hebben de voorbije decennia hard gewerkt aan de sociale
zekerheid. Het is nu tijd om daarnaast ook werk te maken van menselijke zekerheid. In dat
kader verdient de geteisterde landbouwsector extra aandacht. Dat heeft CVP-voorzitter

Stefaan De Clerck zaterdag verklaard aan het eind van een forum rond dat thema.
@ 30 JUNI 2001 — LAATST BUGEWERKT OM 14 SEPTEMBER 2020 13:51

De christen-democraten hebben de voorbije decennia hard gewerkt aan de sociale zekerheid. Het is
nu tijd om daarnaast ook werk te maken van menselijke zekerheid. Dat heeft CVP-voorzitter Stefaan
De Clerck zaterdag verklaard aan het eind van een forum rond dat thema.

Een 100-tal mensen zakte zaterdag af naar de Kamer om er een "open forum" bij te wonen over
"menselijke zekerheid", één van de pijlers van het vernieuwingsproject van de CVP. "De mensen
steunen in hun ontplooiing en hen beschermen waar nodig", luidde de definitie die de partij geeft aan
het begrip.

Zij toetste zaterdagvoormiddag de inhoud van haar definitie aan de mening van academici en
mensen uit het veld. Onder meer de professoren Koen Raes, Marc De Clerq (beiden UG) en Cyrille
Fijnaut (KUL) stonden op het lijstje van sprekers.

In de slottoespraak beklemtoonde partijvoorzitter Stefaan De Clerck dat het thema één van de pijlers
van zijn vernieuwingsoperatie is. "We moeten hier politiek werk van maken. Het is onze grote
verantwoordelijkheid om menselijke zekerheid terug te brengen bij de mensen", verklaarde hij.

De economische, wetenschappelijke en technologische ontwikkelingen hebben er de voorbije
decennia voor gezorgd dat we meer vat hebben gekregen op de materiéle wereld. De wereld is echter
tegelijkertijd veel complexer geworden en veroorzaakt veel meer stress en prestatiedruk. De mensen
zijn veel mondiger geworden, maar ook veel individualistischer. Er wordt teveel nadruk gelegd op
het materiéle, luidde de analyse van de CVP-leider.

Tegenover die context plaatste De Clerck tal van onzekerheden die bij de mensen leven: een gevoel
van onveiligheid, onzekerheid bij de bedrijven over hun vestigingsplaats, ongenoegen bij 55-
plussers die uit het arbeidsproces worden gestoten en worden afgeschreven, ...

Daarom moet geinvesteerd worden in menselijke zekerheid, was de conclusie. Dat is geen

conservatief concept, maar een positieve invulling van vrijheid, iets dat zekerheid en ontplooiing



mogelijk maakt, stelde De Clerck, die daarnaast ook bijzondere aandacht vroeg voor het
middenveld, "een cruciale factor om de cohesie in de samenleving te verzekeren".

Menselijke zekerheid moet op alle beleidsdomeinen in de praktijk worden toegepast. Wat sociale
zekerheid betreft gaat het onder meer om het welvaartsvast maken van de uitkeringen, mantelzorg,
patiéntenrechten en een goed statuut voor onthaalmoeders. Op fiscaal vlak wil de CVP prioritair
werk maken van het opheffen van de discriminatie tegenover gehuwden. Daarnaast pleitte De Clerck
voor een regeling rond zonevreemde woningen en bedrijven, voor de invoering van de Tobin-taks
tegen internationale speculaties en voor extra aandacht voor de hard getroffen landbouwsector. "Er is

nog veel werk aan de winkel", besloot de CVP-voorzitter.
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