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Boerenbond roept op tot
toekomstgericht beleid
nieuws
De Boerenbond roept de Vlaamse regering op om samen met de betrokken
sectoren een beleidsplan uit te werken voor een duurzaam land- en
tuinbouwbeleid. Reden daarvoor is de voortdurende daling van het aantal
land- en tuinbouwbedrijven en de terugloop van het aantal jonge
bedrijfsleiders in de sector.
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De Boerenbond roept de Vlaamse regering op om samen met de betrokken sectoren
een beleidsplan uit te werken voor een duurzaam land- en tuinbouwbeleid. Reden
daarvoor is de voortdurende daling van het aantal land- en tuinbouwbedrijven en de
terugloop van het aantal jonge bedrijfsleiders in de sector.
Slechts van één op vier land- en tuinbouwers die binnenkort op pensioen gaan, zal het
werk opgevolgd worden. De daling van het aantal jonge, startende bedrijfsleiders,
noemt de Boerenbond verontrustend. In 1996 werden in Vlaanderen jaarlijks bijna 600
land- en tuinbouwbedrijven overgenomen of opgestart. In 2002 liep dat cijfer tot 344
terug.
Voorzitter Noël Devisch van de Boerenbond schreef een brief aan kersvers Vlaams
minister-president Bart Somers en aan de bevoegde ministers Ludo Sannen
(Landbouw) en Patricia Ceysens (Afzet- en uitvoerbeleid van landbouw-, tuinbouw- en
visserijproducten) om een gespreksplatform op te richten om dit probleem aan te
pakken.
Bedoeling zou zijn tot een toekomstgericht en dynamisch beleid te komen. De boeren
en tuinders verwijten de Vlaamse regering de jongste jaren geen inspanningen te
hebben gedaan om jongeren te motiveren voor de land- en tuinbouw. "Er is nooit een
landbouwbeleid op middellange en lange termijn uitgetekend", luidt het. "Er is nood
aan een toekomstperspectief".
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