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Boerenbond maakt werk van
arbeidsveiligheid in tuinbouw
nieuws
Nadat de tuinbouwsector geconfronteerd werd met enkele ernstige en zelfs
dodelijke arbeidsongevallen, hebben de tuinbouwconsulenten van
Boerenbond het initiatief genomen om het thema arbeidsveiligheid in de kijker
te stellen. Dat gebeurt via infovergaderingen en een website. “We hebben
gestreefd naar een pragmatische en praktijkgerichte aanpak”, klinkt het in Boer
& Tuinder.
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Nadat de tuinbouwsector geconfronteerd werd met enkele ernstige en zelfs dodelijke
arbeidsongevallen, hebben de tuinbouwconsulenten van Boerenbond het initiatief
genomen om het thema arbeidsveiligheid in de kijker te stellen. Dat gebeurt via
infovergaderingen en een website. “We hebben gestreefd naar een pragmatische en
praktijkgerichte aanpak”, klinkt het in Boer & Tuinder.
Omdat de wetgeving rond het voorkomen van arbeidsongevallen tamelijk complex is,
besloot Boerenbond na te denken over een praktische aanpak die bedrijven op de
goede weg helpt. “Onze bedrijven zijn immers niet te vergelijken met grote bedrijven
wanneer het gaat om de wetgeving inzake veiligheid op het werk toe te passen”, zegt
Leen Jolling, tuinbouwconsulent van Boerenbond.
Daarom werd er een werkgroep opgericht om expertise te verzamelen. Daarnaast ging
Boerenbond van start met een sensibiliseringscampagne die meer informatie moet
verschaffen over de welzijnswet. “Ook hier hebben we de praktische aanpak
doorgetrokken. Een preventieadviseur bracht meerdere bezoeken aan
tuinbouwbedrijven. Op basis daarvan heeft hij een reeks tips en aanbevelingen
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geformuleerd die via infovergaderingen tot bij de boer zullen gebracht worden”, aldus
Jolling.
In het voorjaar van 2013 vonden al drie informatievergaderingen plaats, maar het is de
bedoeling om die in het najaar verder te zetten. “Wanneer je als bedrijfsleider ook
werkgever bent, moet je beschikken over een arbeidsmiddelendossier met een
inventaris van de machines. Als termen zoals indienststellingsverslagen,
instructiekaarten, conformiteitsonderzoeken, enz. vragen bij je oproepen, dan is zo’n
informatievergadering zeker iets voor jou”, meent Jolling.
Naast de informatievergaderingen zal alle informatie ook ter beschikking worden
gesteld van de leden op een website. Daar zijn nuttige documenten zoals
pictogrammen, veiligheidsinstructiekaarten, een voorbeeld van een preventieplan, een
indienststellingsverslag, enz. terug te vinden. Ook de planning voor de komende
infovergaderingen is er te raadplegen.

Bron: Boer & Tuinder
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