Boerenbond: "Dringend nood aan meer

seizoenwerkers"

nieuws

Volgens de Boerenbond stelt het vinden van seizoen- en gelegenheidswerkers in de land-
en tuinbouw, vooral in piekperioden, steeds meer problemen. De klassieke groepen voor
dit werk zoals studenten, huisvrouwen en gepensioneerden blijken zich immers steeds
minder aan te bieden. In haar tijdschrift Boer en Tuinder vraagt de landbouworganisatie de

overheid dringend maatregelen te nemen.
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Volgens de Boerenbond stelt het vinden van seizoen- en gelegenheidswerkers in de land- en
tuinbouw, vooral in piekperioden, steeds meer problemen. De klassieke groepen voor dit werk zoals
studenten, huisvrouwen en gepensioneerden blijken zich immers steeds minder aan te bieden. In
haar tijdschrift Boer en Tuinder vraagt de landbouworganisatie de overheid dringend maatregelen te
nemen.

Om bestaansminimumtrekkers financieel te motiveren voor het werk op het veld of in de plantage
stelt de Boerenbond voor om hun OCMW-uitkering niet meer te verminderen met het hele verdiende
bedrag. Jonge werklozen wil men bij seizoenswerk een gedeelte van de uitkering laten behouden wat
in de praktijk tevens een besparing zou betekenen voor de overheid.

De procedure voor kandidaat-politieke vluchtelingen, die het ontvankelijkheidsdocument bezitten,
om een arbeidsvergunning te bekomen moet sneller. Vreemdelingen van buiten de EU kunnen enkel
een arbeidsvergunning bekomen indien ons land met de landen van herkomst een akkoord inzake
uitwisseling van arbeidskrachten heeft gesloten. De Boerenbond pleit ervoor dat ons land dergelijke
akkoorden sluit met de 10 landen uit Centraal-Euroa die normaal vanaf begin 2004 toetreden tot de

Europese Unie.
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