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ABVV dient stakingsaanzegging in bij
Fevia
nieuws
De ABVV-centrale Voeding Horeca en Diensten heeft bij de patroonsfederatie
Fevia een stakingsaanzegging ingediend. Die gaat maandag in en eindigt op
13 maart. De socialistische vakbond vindt de voorgestelde maximale
loonnorm van 4,1 procent ruimschoots onvoldoende. Fevia begrijpt de
vroegtijdige aanzegging niet.
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De ABVV-centrale Voeding Horeca en Diensten heeft bij de patroonsfederatie Fevia
een stakingsaanzegging ingediend. Die gaat maandag in en eindigt op 13 maart. De
socialistische vakbond vindt de voorgestelde maximale loonnorm van 4,1 procent
ruimschoots onvoldoende. Fevia begrijpt de vroegtijdige aanzegging niet.
Volgens Alfons De Mey, voorzitter van de socialistische voedingscentrale, gaat het om
de eerste sectorale aanzegging in de geschiedenis van de voedingsnijverheid. Als het
echt tot een staking zou komen, heeft de actie gevolgen voor 6.300 voedingsbedrijven.
Daarvan ligt 70 procent in Vlaanderen. De sector telt 87.000 werknemers.
"Een maximale loonnorm van 4,1 procent is onbespreekbaar", zegt De Mey. "De meeste
voedingsbedrijven boekten het voorbije jaar aanzienlijke winsten en daar mogen de
arbeiders hun deel van krijgen. De sector staat bekend voor zijn flexibiliteit en hoge
werkdruk".
Fevia-directeur Doutrepont wil de onderhandelingen niet voeren via de pers. "We
hebben nog maar een keer vergaderd en dus lijkt het me erg vroeg om een
stakingsaanzegging in te dienen. Op 2 maart wordt opnieuw vergaderd en we zullen
zien of we dan de lont uit het kruitvat kunnen halen".
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