Ziet Nederland Poolse plukkers door

vingers glippen?

nieuws

Bij de start van de perenpluk maakte Boerenbond bekend dat dit jaar meer
dan 5.000 Polen in ons land neerstrijken voor de fruitpluk, ruim een
verdubbeling in vergelijking met 2005. Volgens het Agrarisch Dagblad
betekent dat stevige concurrentie voor Nederlandse land- en
tuinbouwbedrijven in hun zoektocht naar goedkope Poolse arbeidskrachten.
De Polen zouden in Belgie, Duitsland en Denemarken twee euro per uur meer

kunnen verdienen dan bij onze noorderburen.
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Bij de start van de perenpluk maakte Boerenbond bekend dat dit jaar meer dan 5.000
Polen in ons land neerstrijken voor de fruitpluk, ruim een verdubbeling in vergelijking
met 2005. Volgens het Agrarisch Dagblad betekent dat stevige concurrentie voor
Nederlandse land- en tuinbouwbedrijven in hun zoektocht naar goedkope Poolse
arbeidskrachten. Omdat de economie aantrekt en lonen elders hoger liggen, klagen de
uitzendbureaus bij onze noorderburen over een tekort.

Dat geldt bijvoorbeeld voor het uitzendbureau Eurostar2b. "Wij zouden meteen
honderd mensen extra kunnen plaatsen”, zegt hij. "Maar we vinden noch Nederlanders
noch Polen. Dat is jammer, want dat scheelt zowel ons als onze klanten omzet".
Daarom is het uitzendbureau gestart met wervingen in het voormalige Oost-Duitsland.
Twee weken geleden verschenen daar de eerste personeelsadvertenties.

Het gebrek aan Poolse arbeidskrachten in Nederland zou te maken hebben met te lage
lonen. In Belgié, Duitsland en Denemarken kunnen de Poolse werknemers tot twee
euro per uur meer verdienen dan in Nederland, meent het Agrarisch Dagblad te weten.
Ook dragen soepelere regels in het buitenland en een economische opleving in Polen
bij tot het probleem, zo luidt het.

Uit cijfers van Boerenbond blijkt dat in Nederland zo'n 22.000 Polen aan de slag zijn in
de tuinbouwsector, dat is vier keer meer dan bij ons. "Om competitief te blijven, moet
Vlaanderen dat potentieel evengoed kunnen aanboren", luidt het.
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