
nieuws

Uitbreiding knelpuntberoepen in
fruitsector op komst?
nieuws
Minister Patrick Dewael zal volgende week bij de verschillende ministers van
Werk, zowel federaal als gewestelijk, de idee aankaarten om van alle jobs in
de fruitsector een knelpuntberoep te maken. Hij doet dat na een voorstel van
volksvertegenwoordigster Hilde Vautmans (Open VLD) in de kamercommissie
Binnenlandse Zaken. Dewael wil op termijn een vorm van economische
migratie uit landen van buiten de Europese Unie mogelijk maken, om mensen
voor knelpuntberoepen aan te trekken.
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Minister Patrick Dewael zal volgende week bij de verschillende ministers van Werk,
zowel federaal als gewestelijk, de idee aankaarten om van alle jobs in de fruitsector
een knelpuntberoep te maken. Hij doet dat na een voorstel van
volksvertegenwoordigster Hilde Vautmans (Open VLD) in de kamercommissie
Binnenlandse Zaken. Dewael wil op termijn een vorm van economische migratie uit
landen van buiten de Europese Unie mogelijk maken, om mensen voor
knelpuntberoepen aan te trekken.
Momenteel is de fruitpluk al een knelpuntberoep, maar ook voor het sorteren van fruit
en het snoeien van de bomen vinden de telers nauwelijks nog personeel, aldus
Vautmans. Partijgenoot Dewael antwoordde dat het opstellen van de lijst met
knelpuntberoepen een bevoegdheid is van de gewesten. "Uiteindelijk zal Vlaams
minister voor Werk Frank Vandenbroucke moeten uitmaken wat de specifieke noden
zijn voor de fruitsector".
Dewael wil in elk geval een "gestructureerd debat" voeren over economische migratie.
Het uitgangspunt van de minister is dat eerst de eigen arbeidsmarkt moet uitgeput
worden. "Vervolgens kunnen we werknemers uit de nieuwe EU-lidstaten toelaten voor
de vastgestelde knelpuntberoepen en pas daarna kunnen we in overleg met de
sectoren ook buiten de EU op zoek gaan naar werkkrachten".(KS)
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