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LTO werkt aan plan van aanpak voor
dierenwelzijn
nieuws

De Nederlandse landbouworganisatie LTO komt na het zomerreces met een plan van
aanpak voor dierenwelzijn. Het wordt een plan dat maatschappelijk aanvaardbare
oplossingen voorstelt voor omstreden situaties waar de veehouderij op wordt
aangesproken. Dat staat te lezen in Nieuwe Oogst, het ledenblad van de vakorganisatie.
Het plan gaat uit van een 'open' samenwerking met ketenpartijen, maatschappelijke
organisaties en de overheid.
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De Nederlandse landbouworganisatie LTO komt na het zomerreces met een plan van aanpak voor
dierenwelzijn. Het wordt een plan dat maatschappelijk aanvaardbare oplossingen voorstelt voor
omstreden situaties waar de veehouderij op wordt aangesproken. Dat staat te lezen in Nieuwe Oogst,
het ledenblad van de vakorganisatie.
Aan het plan wordt al enkele maanden gewerkt. "Alle dierlijke sectoren binnen LTO doen er aan
mee", benadrukt voorzitter Albert Jan Maat. "Iedere sector inventariseert, in overleg met de leden,
wat we willen en wat we kunnen. Dat gaat leiden tot een eigen routekaart waarmee we met
zelfvertrouwen aan de discussie over dierenwelzijn kunnen meedoen. Komend najaar zullen we het
plan naar buiten brengen".
Het plan gaat uit van een 'open' samenwerking met ketenpartijen, maatschappelijke organisaties en
de overheid. "Het gaat geen defensief plan worden. Soms moet de sector wel een kordate houding
aannemen om een onderwerp in de juiste context te plaatsen. De hele wereld wil vlees eten. Onze
taak is te laten zien dat we efficiënt vlees produceren en dat we goed zijn voor onze dieren".
De voorzitters van de diverse dierlijke sectoren binnen de LTO coördineren de opmaak van het plan
van aanpak. "Dat proces verloopt in grote eensgezindheid", bevestigt rundveehouderijvoorzitter
Siem Jan Schenk. Voor zijn eigen sector komen zaken als weidegang, mastitis en klauwproblemen
aan de orde. "Zo maken we per sector een analyse van wat er kan en niet kan vooraleer een actieplan
op te stellen. We kijken dus nadrukkelijk naar de haalbaarheid van oplossingen. Uiteindelijk moet
dat een concrete aanpak opleveren".(KS)
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