80% Duitse bedrijven haalt deadline

groepshuisvesting

nieuws

In Nederland voldoet 85 procent van de zeugenhouders nu al aan de verplichting om
zeugen vanaf 1 januari 2013 in groepen te huisvesten. Tegen het eind van het jaar moet dit
93 procent zijn. In Duitsland zijn er sterke regionale verschillen en zal de omschakeling

nog maar op 80 procent van de zeugenbedrijven een feit zijn tegen het einde van het jaar.
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In Nederland voldoet 85 procent van de zeugenhouders nu al aan de verplichting om zeugen vanaf 1
januari 2013 in groepen te huisvesten. Tegen het eind van het jaar moet dit 93 procent zijn. In
Duitsland zijn er sterke regionale verschillen en zal de omschakeling nog maar op 80 procent van de
zeugenbedrijven een feit zijn tegen het einde van het jaar. Belgische zeugenhouders houden gelijke
tred met Nederland.

Op 1 januari 2013 moeten alle drachtige zeugen conform een Europese richtlijn in groep gehuisvest
worden. In Vlaanderen is de situatie vandaag op 63 procent van de bedrijven conform. Tegen eind
dit jaar zou 93 procent ofwel groepshuisvesting toepassen ofwel gestopt zijn met zeugenhouderij
ofwel minder dan tien zeugen huisvesten zodat de nieuwe regels niet van toepassing zijn. Dat bleek
onlangs uit cijfers die Vlaams minister-president Kris Peeters bekendmaakte.

In Nederland zal eenzelfde percentage tegen het eind van het jaar omgeschakeld zijn. Op dit moment
staan de Nederlandse varkenshouders nochtans verder: al 85 procent is omgeschakeld. Acht procent
zal dit dus in de loop van dit jaar nog doen. Uit een bevraging van het Nederlandse
landbouwministerie blijkt dat zeven procent niet kan omschakelen omwille van problemen bij de
vergunning of omwille van financiéle problemen.

Recente cijfers over stoppende zeugenhouders zijn niet vrijgegeven, maar uit een enquéte van
halfweg 2011 had 12 procent van de bedrijven aangegeven te zullen stoppen, goed voor zeven

procent van de zeugenstapel. Voor wie begin 2013 nog niet aan de verplichte groepshuisvesting
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voldoet en nog niet wil stoppen, blijkt er niets anders op te zitten dan aanpassingen door te voeren
aan de bestaande stallen zodat aan de voorgeschreven regels toch wordt voldaan.

Voor de Duitse zeugenhouders ziet de situatie er minder rooskleurig uit. Volgens een onderzoek van
de Universiteit van Vechta en de Landwirtschaftskammer Niedersachsen zal eind dit jaar slechts 80
procent van de zeugenbedrijven omgeschakeld zijn naar groepshuisvesting. Bovendien worden er
sterke verschillen per deelstaat genoteerd. In Saksen bijvoorbeeld is al 70 procent omgeschakeld en
zal 12 procent dit doen tegen het einde van het jaar, terwijl in Beieren nog maar 36 procent van de

bedrijven klaar is. Eenzelfde percentage zal dit doen voor 1 januari 2013.
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