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200 jobs op de helling bij InBev?
nieuws

Bij Inbev zouden 200 ontslagen zijn voorzien, zo schrijft Le Soir. Voornamelijk 50-
plussers zouden worden getroffen en mensen die in het buitenland werken en van wie het
contract afloopt. In beide gevallen zouden vooral de zones Noord-Amerika en West-
Europa getroffen worden, de voormalige Interbrew-bastions. De directie van Inbev
ontkent de plannen, maar in vakbondskringen is men ervan overtuigd dat het bericht wel
degelijk klopt.
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Bij Inbev zouden 200 ontslagen zijn voorzien, zo schrijft Le Soir. Voornamelijk 50-plussers zouden
worden getroffen en mensen die in het buitenland werken en van wie het contract afloopt. In beide
gevallen zouden vooral de zones Noord-Amerika en West-Europa getroffen worden, de voormalige
Interbrew-bastions. De directie van Inbev ontkent de plannen.
Volgens Le Soir werd de beslissing in maart genomen tijdens een seminarie van het topkader van de
brouwgroep. Een tevredenheidsenquête, voorgesteld tijdens het seminarie, zou aantonen dat 57 pct
van de bedienden tevreden is bij Inbev. Een score die als slecht wordt beschouwd. Vooral de
jongeren zouden het meest kritisch zijn geweest, vandaar het idee om voor hen meer plaats te ruimen
aan de top.
In vakbondskringen is men alvast overtuigd dat het bericht in Le Soir klopt. "In wandelgangen wordt
het ook niet tegengesproken en horen we dat België niet betrokken is, maar pas bij een
herstructurering in 2008 weer aan bod zou komen", aldus vakbondssecretaris Roger Vanvlasselaer
(BBTK). "De operatie past in de zoektocht van InBev om dubbelfuncties te schrappen, die al enkele
jaren aan de gang is. Na de IT, commerciële afdelingen en logistiek zou de herstructurering dit keer
in enkele West-Europese en Noord-Amerikaanse landen kaderfuncties in het management van
diverse afdelingen treffen".
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